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ONDERWERPEN @

1. SCHETS VAN DE KETEN CASH: GSN EN HAAR KETENPARTNERS

2. GEZAMENLIJKE AANPAK VAN FYSIEKE EN CYBER RISICO’S

3. LEERPUNTEN
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IN VOGELVLUCHT: KETEN CASH
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MODUS OPERANDI: FYSIEK G\ (




Manifestations do Change
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MODUS OPERANDI: CYBER MEETS FYSIEK &I\l @
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KNELPUNTEN AANPAK CYBER EN FYSIEK
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GSN EN KETENPARTNERS AAN DE SLAG €\ @
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VERBETEREN (IT) SECURITY AWARENESS
 SAMENWERKING

*INFORMATIEDELING & KENNIS

‘It's not the strongest of
the species that
survives, nor the most
intelligent. It is the one
that is the most
adaptable to change’

= 4l - Charles Darwin -
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AWARENESS VERBETEREN @
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CYBERBEWUSTZIJN
AANPASSINGSVERMOGEN
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SAMENWERKING ( VW: OPENHEID) €N\ @

Lokale info
&
directe omgeving

NCSC
SECTOR INFO

Branche genoten

Keten partners

(Social)
Media

Publiek Private Infobronnen
Samenwerking zoals websites
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REGISTEREN VAN (BIJNA) INCIDENTEN ((J

SEE ANYTHING
STRANGE?

*€] NOT THE ELEPHANT, HE'S
7~ GOING TO THE CIRCUS.

WE'RE TALKING ABOUT THE UNATTENDED BAG.

SAY SOMETHING:
AND UNUSUAL BEHAVIOR

TO POLICE OR TRANSIT
PERSONNEL
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INFORMATIEDELING vougt waarde e C/J

-  HET DELEN VAN (BIJNA) INCIDENTEN
- VERGROOT DE ALERTHEID EN VERSTERKT DE WEERBAARHEID
- DELEN OM TE LEREN & VERBETEREN VAN DE INFORMATIEPOSITIE
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INSTRUMENTEN ((

THE POWER OF

RED TEAMING

« GEZAMENLIJKE RISICO ANALYSE CYBER — FYSIEK — MENS

« OPSTELLEN (CYBER) SECURITY BASELINE

« INFORMATIEDELING OA INCIDENTEN

 PUBLIEK PRIVATE SAMENWERKING

« PERIODIEK OVERLEG (TRENDS, INCIDENTEN, ONTWIKKELINGEN)
« RED TEAMING
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LEERPUNTEN S\ @
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SPELREGELS OPSTELLEN TEN AANZIEN:

- ROLVERDELING

- ONDERSCHEID TUSSEN HET WAT EN HET
HOE (EN EURO)

- INFORMATIEDELING EN VERSPREIDING
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VRAGEN CJ
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CONTACTGEGEVENS

Esther Huijser
Manager Risk, Security & Compliance GSN

www.linkedin.com/in/esther-huijser-52b322b
esther.huijser@geldservicenederland.nl

Strikt vertrouwelijk

18



